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Saludo de la Ministra

Estimados/as amigos/as:
Dentro del marco de actividades conmemorativas del cuarenta 
aniversario de nuestra Constitución, y unos días antes de la cele-
bración del Día Internacional de la Mujer, desde el Ministerio de 
Justicia hemos organizado, con afán de continuidad, las I Jornadas 
de Igualdad y Justicia.
El objeto de estas jornadas es el de convocar a representantes de 
todos los operadores jurídicos para hacer un análisis de cómo se 
está cumpliendo el principio de igualdad efectiva entre mujeres y 
hombres en el ámbito de la Justicia, cuando la Ley 3/2007, de 22 
de marzo, para la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, va a 
cumplir doce años.
Además, la proximidad del 8 de marzo es también una oportunidad 
para deliberar tanto acerca de los avances logrados como del ca-
mino que falta por recorrer en pro de la igualdad efectiva, y sobre 
cómo acelerar la consecución de los Objetivos de Desarrollo Sos-
tenible que afectan más directamente a las mujeres y a las niñas, 
dentro del marco de la Agenda 2030 de Naciones Unidas.
Por ello, esta Jornada pretende ser un participativo foro de debate 
y reflexión. Así, hemos establecido ocho mesas de trabajo en las 
que se van a tratar aspectos diversos que conviene conocer para 
avanzar en dicha igualdad real, tales como el acceso de la mujer 
a altos cargos y puestos de responsabilidad, la conciliación de la 
vida laboral, familiar y personal o la cooperación internacional en 
materia de igualdad y justicia, entre otros.
Uno de mis objetivos como ministra es introducir la perspectiva de 
género en todas las actuaciones del Ministerio. De esta manera, en-
tre los participantes contaremos con representantes de los Cuerpos 
Superiores vinculados al Ministerio de Justicia para que expongan 
cuáles han sido las barreras y dificultades que han tenido, en su 
caso, tanto para acceder a estos Cuerpos como en el desarrollo de 
su ejercicio profesional, y los cambios operados en ese camino.
Por último, también tendrán voz representantes de otros sectores 
que forman parte o están ligados a la Justicia, como son magis-
trados, fiscales, procuradores, turno de oficio, despachos de abo-
gados, notarios, registradores, médicos forenses, Policía Nacional 
y Guardia Civil, el tercer sector, etcétera, ya que sin el consenso 
de todos y cada uno de ellos la justicia y la igualdad no serían un 
binomio bien articulado.
La igualdad se construye entre todos, y esperamos, con estas Jorna-
das, poder sumar un paso más para alcanzar ese objetivo.

Dolores Delgado García 
Ministra de Justicia



4

8:45–9:15 Recepción de asistentes
9:15–9:30 Acto Inaugural

—María José Segarra Crespo 
Fiscal General del Estado

9:30–11:30 Mesa Redonda 1

«Acceso de la mujer a altos cargos y puestos 
de alta responsabilidad»

Dificultades y barreras a las que se enfrentan las mujeres 
para acceder a puestos de máxima responsabilidad dentro 
del sector. Afrontamiento con perspectiva de género

Moderador

—José Amérigo Alonso 
Secretario General Técnico de Justicia

Ponentes

—Cristina Latorre Sancho 
Subsecretaria del Ministerio de Justicia
—M.ª Rosa Rubio Ramos 
Fiscal Delegada de lo Civil y para las Personas con  
Discapacidad para Canarias
—M.ª Clara Guirbau Ronda 
Embajadora en Misión Especial para el Fomento de Políticas 
de Género y Conciliación
—Miriam Izquierdo 
Presidenta de la Fundación Woman Forward

11:30–12:00 Pausa para café. Networking

12:00–14:00 Mesa Redonda 2

Sinergias profesionales: «Compartiendo experiencias»
Participarán mujeres integrantes de algunos de los principales 
Cuerpos Superiores vinculados al Ministerio de Justicia, expo-
niendo las dificultades y retos a los que se han enfrentado a lo 
largo de su carrera profesional y su compromiso con la igualdad

Moderadora

—Carmen Hernández Antolín 
Unidad de Igualdad del Ministerio de Justicia

Ponentes

—Carmen Acedo Grande 
Abogada del Estado en Ministerio de Cultura y Deporte
—M.ª Emilia Adán García 
Decana del Colegio de Registradores/as
—Rosario Algora Wesolowski 
Notario de Madrid y Vice-decana del Colegio
—María Tardón 
Magistrada
—Eva Serrano Sánchez 
Fiscal

Miércoles, 27 de febrero de 2019
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14:00–16:00 Pausa para comer
16:00–17:30 Mesa Redonda 3

«Letradas, justicia y tercer sector»

Moderadora

—Carmen Delgado Echeverría 
Unidad de Igualdad CGPJ

Ponentes

—Altamira Gonzalo Valgañón 
Vicepresidenta de Themis-Mujeres Juristas
—Marisa Soleto 
Presidenta de Fundación Mujeres
—Raquel Segovia Sañudo 
Vocal de Relaciones Institucionales de ALTODO: Asociación 
de Letrados por un turno de oficio digno
—Laura Oliver Ferrer 
Presidenta Comisión Igualdad y Asistencia a la víctima del 
delito. Consejo General de Procuradores de España
—Pilar Sepúlveda 
Vocal CGPJ. Coordinadora del Servicio de Asistencia a la 
víctima en Andalucía

17:30–19:00 Mesa Redonda 4

«Igualdad, conciliación de la vida personal, familiar 
 y profesional»

Presentación de avances doctrinales, normativos y jurispru-
denciales en pro de la igualdad y la  conciliación

Moderador

—Héctor Casado 
Subdirector de Relaciones Laborales. Secretaría de Estado 
de Función Pública

Ponentes

—Lourdes Arastray 
Magistrada de la Sala IV (de lo Social) del Tribunal Supremo
—Bárbara Couto 
Observatorio Igualdad de la Asociación Cuerpo Superior de 
Administradores Civiles del Estado
—Inés Herreros 
Fiscal. Miembro del Consejo Fiscal y de la Comisión de  
Igualdad
—Dolores Gimeno Durán 
Teniente Coronel. Cuerpo Nacional de la Guardia Civil
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9:00–10:30 Mesa Redonda 5

«Educación, Justicia e Igualdad»

Importancia de la formación y la sensibilización para alcanzar 
la igualdad efectiva. Programas formativos en materia  
de igualdad

Moderador

—Pablo López Bergia 
Subdirector General de Recursos Humanos del Ministerio de 
Justicia

Ponentes

—Teresa García Lacalle 
Presidenta Comisión de Igualdad de Justicia en el Ministerio 
de Justicia
—María de las Heras 
Directora del Centro de Estudios Jurídicos CEJ
—Luis de Arcos 
Juez encargado del Servicio Relaciones Internacionales, CGPJ
—Montserrat Grañeras 
Unidad de Igualdad del Ministerio de Educación y FP
—Gloria Poyatos 
Jueza. Ejemplo de buena práctica: Programa «Educando en 
justicia igualitaria»

10:30–12:00 Mesa Redonda 6

«Planificación estratégica en materia de igualdad»

Planes  de Igualdad y Planes Estratégicos en curso. Especial 
relevancia de las Unidades de Igualdad en distintas Institu-
ciones

Moderadora

—Pilar Fernández- Amigo 
Inspectora. Ministerio de Transición Ecológica

Ponentes

—Laura Elorza Barrutieta 
Departamento Recursos Humanos de Garrigues
—M.ª Rosario Lacasa Escusol 
Fiscal. Presidenta de la Comisión de Igualdad del Consejo Fiscal
—PEIO: María Vázquez Sellán 
Subdirectora de Estudios y Cooperación. Instituto de la Mujer 
y para la Igualdad de Oportunidades
—PIAGE: Zulema Altamirano 
Dirección General de la Función Pública
—Elisabeth Borrás 
Informes de Impacto de género a los Presupuestos  
Generales del Estado

Jueves, 28 de febrero de 2019
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12:00–12:30 Pausa para café. Networking
12:30–14:30 Mesa Redonda 7

«Mujer en sectores conexos»

Moderadora

—Carmen Hernández Antolín 
Unidad de Igualdad del Ministerio de Justicia

Ponentes

—María Parga 
Vicepresidenta Alastria. Sector económico-financiero
—Marta Delgado 
Socia Despacho de abogados internacional Jones Day y 
encargada de Diversidad
-—Marta Grijalba 
Medicina legal y forense
—Dolores López Sánchez 
Comisaria Jefa del área de Derechos Humanos e Igualdad. 
Cuerpo Nacional de Policía

14:30–16:30 Pausa para comer
16:30–18:30 Mesa Redonda 8

«Cooperación Internacional e Igualdad»

Actividad internacional  en materia de género
Moderador

—Juan García González-Posada 
Abogado del Estado Jefe. Patrimonio Nacional

Ponentes

—Graziella Pavone 
Human Rights, Gender and Security  Officer. OSCE: Office for 
Democratic Institutions
Marcos jurídicos a favor de la Igualdad de Reino Unido y 
Francia:
—Marc Robinsson 
Magistrado de enlace de Reino Unido en España
Fredericke Porterie 
Magistrada de enlace de Francia en España
—Rafael León 
Abogado del Estado. Jefe del Área de Derechos Humanos, 
Agente de España ante el Tribunal Europeo de Derechos 
Humanos
—Judith Carreras García 
Consejera. Oficina OIT para España

18.30–19:00 Clausura

—Dolores Delgado García 
Ministra de Justicia
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