MINISTERIO SECRETARIA GENERAL PARA LA
DE LA PRES|DENC|A, JUST|C|A INNOVACION Y CALIDAD DEL SERVICIO
Y RELACIONES CON LAS CORTES PUBLICODE J0STICIA

DIRECCION GENERAL PARA EL
SERVICIO PUBLICO DE JUSTICIA

GERENCIA TERRITORIAL DE
ANDALUCIA EN SEVILLA

CONVOCATORIA DE BOLSA DE TRABAJO DE FUNCIONARIOS INTERINOS DE LOS CUERPOS ESPECIALES AL
SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE JUSTICIA EN EL INSTITUTO NACIONAL DE TOXICOLOGIA Y CIENCIAS
FORENSES DE SEVILLA

En cumplimiento de lo previsto en los articulos 3.2 y 4 de la Orden JUS/2296/2005, de 12 de julio, sobre
seleccién, propuesta y nombramiento de funcionarios interinos para cubrir puestos de funcionarios de los
cuerpos al servicio de la Administracidn de Justicia, por la presente

SE CONVOCA

a todas aquellas personas interesadas en ser incluidas en las bolsas de trabajo de Facultativos, Técnicos
Especialistas y Ayudantes de Laboratorio del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses de
Sevilla a presentar sus solicitudes en los siguientes términos:

1. ASPIRANTES
1.1. Condiciones generales de los candidatos

1.1.1. Los candidatos a ser incluidos en las bolsas de trabajo deberan reunir las condiciones generales
siguientes:

a) Ser espafioles y tener cumplidos dieciséis afios, no haber alcanzado la edad de jubilacién forzosa y
encontrarse en pleno ejercicio de sus derechos civiles.

b) Figurar inscritos en las oficinas de los Servicios Publicos de Empleo como demandantes de empleo
o mejora del mismo, a excepcion de quienes se encuentren trabajando como interinos en la
Administracion de Justicia.

c) No haber sido condenados ni estar procesados ni inculpados por delito doloso, a menos que se
haya dictado en la causa auto de sobreseimiento.

d) No estar inhabilitados para el ejercicio de las funciones publicas.

e) No haber sido separados, mediante procedimiento disciplinario, del servicio de una administracién
publica, en via disciplinaria o judicial, salvo que hayan sido rehabilitados.

f) No tener causa de incompatibilidad para el ejercicio de la funcidn publica en la Administracién de
Justicia de las relacionadas en el articulo 498 de la Ley Orgénica 19/2003, de 23 de diciembre, de
modificacion de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.

g) No haber sido sancionados por falta grave o muy grave en los tres ultimos afos.

h) Haberse presentado al primer ejercicio de las pruebas selectivas de cualquiera de las dos ultimas
convocatorias de oposiciones del Cuerpo al que se opte relacionadas en el NOTA ACLARATORIA.
Esta circunstancia deberd ser indicada en la solicitud y no requerird aportacién documental.

i) No padecer defecto fisico o enfermedad psiquica o fisica, o cualquier otra circunstancia que los
incapacite para el puesto de trabajo.

1.1.2. Las condiciones mencionadas anteriormente deben poseerse en el momento de finalizacién del
plazo de presentacién de solicitudes de inclusién en las bolsas y mantenerse hasta la toma de posesién en
el puesto de trabajo.
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1.2. Condiciones especificas segtin las bolsas

1.2.1 Los candidatos deberan poseer, o estar en condiciones de obtener a la fecha de finalizacién del plazo
de presentacidn de solicitudes, la siguiente titulacion:

e Cuerpo de Facultativos del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses. De acuerdo con lo
previsto en el apartado b) del articulo 475 de la Ley Organica del Poder Judicial, el acceso al Cuerpo de
Facultativos del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses sera a través de las siguientes
especialidades:

e Quimica y Drogas. Para el ingreso en el Cuerpo, por esta especialidad, se exigira estar en posesion de
alguno de los siguientes titulos:

= Licenciado o Grado en Quimica.

= Licenciado o Grado en Farmacia.

= Licenciado o Grado en Ciencias Fisicas.

¢ Biologia. Para el ingreso en el Cuerpo, por esta especialidad, se exigirad estar en posesién de alguno de
los siguientes titulos:

= Licenciado o Grado en Biologia.

= Licenciado o Grado en Farmacia.

= Llicenciado o Grado en Veterinaria.

= Licenciado o Grado en Medicina.

= Licenciado o Grado en Bioquimica

= Licenciado o Grado en Ciencias Biomédicas

= Licenciado o Grado en Genética

= Licenciado o Grado en Biotecnologia

¢ Histopatologia. Para el ingreso en el Cuerpo, por esta especialidad, se exigira estar en posesién de
alguno de los siguientes titulos:
= Licenciado o Grado en Medicina

¢ Valoracion Toxicolégica y Medio Ambiente. Para el ingreso en el Cuerpo, por esta especialidad, se
exigira estar en posesion de alguno de los siguientes titulos:

= Licenciado o Grado en Ciencias Medioambientales.

= Licenciado o Grado en Biologia.

= Licenciado o Grado en Farmacia.

= Licenciado o Grado en Quimica.

= Licenciado o Grado en Medicina.

= Licenciado o Grado en Ciencias Ambientales.

= Licenciado o Grado en Ciencias Experimentales.

= Licenciado o Grado en Geologia.

eCuerpo de Técnicos Especialistas del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses. Para el
acceso a este Cuerpo se exigira estar en posesion del titulo de Técnico Superior en Formacion Profesional
o equivalente de las familias profesionales de quimica y sanidad, o Formacion Profesional de segundo
grado de las familias profesionales de quimica y sanidad, de conformidad con lo previsto en el apartado b)
del articulo 475 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial.
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eCuerpo de Ayudantes de Laboratorio del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses. Para el
acceso a este cuerpo se exigira estar en posesion del titulo de Técnico en Formacién Profesional o
equivalente de las familias profesionales de quimica y sanidad, o Formacidn Profesional de primer grado
de las familias profesionales de quimica y sanidad de conformidad con lo previsto en el apartado b) del
articulo 475 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Juridicial.

1.2.2.Los aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan estar en posesion de la credencial
que acredite su homologacién o, en su caso, del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito
no se aplicara a los aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacién profesional,
en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las disposiciones de Derecho de la Unidn Europea.

2. PRESENTACION DE SOLICITUDES

2.1. Quienes deseen formar parte de las bolsas de trabajo que se convocan, presentaran una Unica solicitud
para todos los cuerpos y/o especialidades en las que deseen participar en el modelo que se adjunta como

Anexo I.

El medio Unico de presentacion serd a través del Registro Electronico General, https://reg.redsara.es/ el
Organismo destinatario serd la Gerencia Territorial de Justicia de Andalucia en Sevilla (CODIGO DIR
EA0041079). En el apartado asunto ha de figurar “BOLSA INTERINOS TOXICOLOGIA SEVILLA”.

Para el acceso al Registro Electrénico General, serd necesaria la previa identificacion electrénica por alguno
de los sistemas que ofrece la plataforma Cl@ve:

*DNI electrénico
*Certificado digital
*Cl@ve permanente
*Cl@ve Pin 24 h

El sistema de presentacion estad previsto en los articulos 10.1, 10.2.c) y 36 de la Ley 39/2015 de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y es obligatorio
conforme a lo previsto en la disposicion adicional primera del Real Decreto 203/2021 de 30 de marzo, por
el que se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del sector publico por medios
electroénicos.

No se admitira ninguna solicitud recibida por fax ni por correo electrénico ni por otro medio diferente
al indicado en este apartado.

Adicionalmente, esta solicitud se acompafiard de la documentacidn preceptiva para la acreditacién de los
datos que se hagan constar al rellenar la mencionada solicitud, asi como de los méritos alegados de
acuerdo con lo dispuesto en la Base 5.
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Esta documentacién debe estar debidamente ordenada, numerada y foliada, siendo el orden establecido
el siguiente:

1. Documento Nacional de Identidad.

2. Demanda o mejora de empleo (a excepcidn de quienes se encuentren trabajando como interinos en
la Administracion de Justicia).

3. Certificado de discapacidad, en caso de presentarse por este sistema de acceso.

4. Titulacién exigida para cada cuerpo al que opte.

5. Certificado de servicios en caso de alegar experiencia en la Administracién de Justicia (a excepcién de
aquellos aspirantes cuyo ultimo destino se encuentre en el dmbito gestionado por el Ministerio de
Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes), debiendo dejar especificada esta situacion en la
instancia.

6. Titulacién y formacién valorables para el Cuerpo al que se opte

Si no fuera posible remitir toda la documentacién en un solo envio, por superar los ficheros adjuntos el
limite de capacidad, en los sucesivos envios tendra que indicar en el asunto ademas de “BOLSA INTERINOS
TOXICOLOGIA SEVILLA” la palabra “PARTE” y a continuacién el nimero que corresponda.

Las dudas e incidencias que puedan surgir acerca de esta convocatoria se atenderan exclusivamente en la
direccién de correo-electrénico bolsainterinos.sevilla@miju.es, indicando en el asunto “BOLSA INTERINOS
TOXICOLOGIA SEVILLA”, deberd constar nombre y apellidos, DNI, teléfono y direccién de correo
electrénico, ademas del planteamiento de la duda o incidencia

2.2. Los interinos que estén nombrados en el momento de la publicacién de la convocatoria o sean
nombrados durante el plazo de presentacién de solicitudes tendran la obligacion de presentar las
correspondientes solicitudes a los cuerpos a los que quieran optar, incluido el cuerpo en el que estén
prestando servicios si poseen la titulacién exigida.

2.3. Durante el periodo de presentacidn de instancias, se permitira realizar modificaciones en la solicitud,
pero solamente serd valida la Gltima confirmada y presentada.

2.4. La solicitud ha de cumplimentarse rellenando los datos personales en su totalidad, incluyéndose
obligatoriamente un nimero de teléfono y una direccién de correo electrénico como datos de contacto a
través de los cuales efectuar los llamamientos y mantener las comunicaciones ordinarias.

3. PLAZO DE PRESENTACION

El plazo para la presentacidn de solicitudes sera de veinte dias naturales, a partir del dia siguiente al de la
publicacién de la presente convocatoria en la web del Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones
con las Cortes.
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4. NUMERO DE PLAZAS QUE INTEGRAN LA BOLSA

4.1. Las plazas que integrardn las respectivas bolsas son las siguiente:

CUERPO ESPECIALIDAD o Gl ||, R Total
discapacitados

Biologia 13 2 15
Facultativo Histopatologia 9 1 10
Servicio de quimica y drogas 13 2 15

Valoracién toxicolégica y medio
. 5 1 6

ambiente

Técnicos especialistas 20 2 22
Ayudantes de Laboratorio 32 3 35

4.2.El 10% de las plazas de cada cuerpo se reservara para personas con una discapacidad igual o superior
al 33%.

En caso de que no haya solicitantes de este sistema de acceso suficientes para cubrir estos cupos, las plazas
restantes seran cubiertas por aspirantes del sistema de acceso general en estricto orden de puntuacion.

4.3.Los Cupos de Reserva de cada bolsa estaran integrados por el resto de los solicitantes que no hayan
sido excluidos.

5. VALORACION DE MERITOS DE LOS SOLICITANTES

5.1. La valoracidn de los méritos se regira por el siguiente baremo:

5.1.1. Experiencia

Por el concepto de experiencia, hasta un maximo de 18 puntos. Con la siguiente valoracion:

¢ 0,20 puntos por cada mes completo de servicio como funcionario interino de la Administracién de
Justicia en el cuerpo en el que solicite ser incluido en la bolsa de trabajo.

A estos efectos se valorardn como servicios prestados del nuevo cuerpo a los que acrediten experiencia
en los cuerpos existentes antes de la entrada en vigor de la Ley Organica 19/2003, de 23 de diciembre.

En la bolsa de trabajo de Ayudantes de Laboratorio se valoraran con igual puntuacién, en su caso, los
servicios prestados como Auxiliar de Laboratorio y Técnico Especialista.

5
bolsainterinos.sevilla@miju.es oA
Cédigo Seguro de PF. 9we- 9XnX- vace- AgGa Pégina 5/10
verificaciéon:
FIRMADO POR EVA MARIA RIESGO RAMOS (GERENTE) Fecha 16/05/2025
https://sede. njusticia. gob. es/ sedecsvbroker/ Formul ari oVeri fi caci on. acti on?CSV=PF: 9wWe- 9XnX- vace- AqGa




5.1.2. Pruebas Selectivas

Esta circunstancia debera ser indicada en la solicitud y no requerira aportacién documental. Las pruebas
selectivas que se tendran en cuenta seran las dos Ultimas convocadas cuya fase de oposicion esta
completa.

¢ Los aspirantes que hayan aprobado todos los ejercicios de alguna de las dos oposiciones valorables y
no hayan obtenido plaza: 14 puntos.

¢ Por cada ejercicio superado en alguna de las dos oposiciones valorables: 5 puntos, hasta un maximo de
12 puntos.

5.1.3. Titulaciones
¢ Para la bolsa de Facultativos del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses: 3 puntos por
poseer titulacidon superior distinta a la exigida en la bolsa, siempre que sea de la rama de ciencias
experimentales y de la salud.
* Para la bolsa de Técnicos Especialistas y Ayudantes de Laboratorio del Instituto Nacional de Toxicologia
y Ciencias Forenses: Hasta un maximo de 3 puntos por las titulaciones Formacion profesional superiores
a la exigida en cada bolsa de trabajo en familias profesionales de quimica y sanidad.

5.1.4. Formacion Especifica.

Se valorara hasta un maximo de 2 puntos los cursos, tanto impartidos como recibidos, relacionados con
ciencias experimentales y de la salud con arreglo al siguiente baremo:

e Curso de mds de 100 horas 1eCtiVas......ccuveieeeereire ettt 1,00 punto
o Curso de 60 a 100 horas I8CLIVAS .....cccueierieierieeietietiet ettt et st eve e 0,50 puntos
e Curso de 40 a 59 horas |eCtivas......covccceeeeeeecece e 0,25 puntos
® Curso de 152 39 horas lECtiVAs ...c.vcecvvevreecrerrece e 0,15 puntos
e Cursos inferiores a 15 horas [€CtiVas .....ccccvveeeeceveierine e s 0,10 puntos
e Cursos en los que no se acredite 1as horas.........cevvcveevenenenneienene e, 0,10 puntos

Solo se valorardn los cursos relacionados con las funciones de los Cuerpos convocados que hayan sido
impartidos u homologados por las diferentes Administraciones Publicas y deben acreditarse adjuntando a
la solicitud copia del titulo, diploma o certificacion académica

Los cursos de igual o similar contenido sélo se computaran una vez.

5.2. Los méritos o circunstancias no alegados en la solicitud y, en su caso, los no acreditados, no seran
tenidos en consideracién a efectos de baremacidn. En todo caso, los aspirantes habran de poseer los
méritos alegados a la fecha de finalizacidn del plazo de presentacion de solicitudes.

5.3. En cualquier momento del proceso de constitucidn de las bolsas de trabajo y durante la vigencia de
éstas, la Gerencia Territorial podra requerir a los aspirantes para que aporten, a efectos de su
comprobacidn, los originales de aquellos documentos que hubieran presentado escaneados.
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6. RESOLUCION PROVISIONAL, PLAZO PARA RECLAMAR Y RESOLUCION DEFINITIVA

6.1 Una vez revisada la documentacion acreditativa y contrastada con lo manifestado por cada aspirante
en su solicitud, se procederd a la baremacién de méritos y a la publicacion en la web del Ministerio de los
listados provisionales de cada uno de los cuerpos, figurando en ellos el nombre, apellidos y nimero del
documento nacional de identidad parcialmente encriptado, puntuacién obtenida y nimero de orden. En
esta relacion se incluird también a los integrantes del cupo de reserva respectivo

6.2. En el supuesto de empate, se resolverd en funcién de la mayor puntuacién obtenida en el concepto
de experiencia del apartado de valoracién de méritos. De persistir el empate se continuara con la mayor
puntuacion siguiendo el orden del resto de conceptos de valoracidon de méritos y, finalmente, por orden
alfabético de apellidos y nombre, comenzando por la letra resultante del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado. Se considerara la
letra que esté vigente al finalizar el plazo de presentacidn de solicitudes.

6.3. Los interesados tendran diez dias habiles, desde la publicacién de las listas provisionales, para efectuar
las reclamaciones a las mismas que se presentard a través del Registro Electrénico General
https://reg.redsara.es

6.4. No se podrd formar parte de mas de una bolsa de trabajo. Los aspirantes que hayan sido
provisionalmente seleccionados en mds de una bolsa deberan optar, en el mismo plazo concedido para
reclamaciones, por la bolsa en la que deseen formar parte. De no hacerlo se incluiran de oficio en la bolsa
en la que ocupen mejor posicidn, segun el orden de numeracién, que solamente podra resultar en un cupo
de reserva en caso de que ninguno de los nimeros de orden obtenidos en los diferentes listados quede
incluido dentro del numero de plazas que integran la bolsa.

6.5. Finalizado el plazo de opcién y presentacion de reclamaciones y resueltas las mismas, se publicaran
en la pagina web del Ministerio las relaciones definitivas de seleccionados.

6.6. Las bolsas de trabajo definitivamente aprobadas entraradn en vigor al dia siguiente de la fecha de la
Resolucion en la cual se acuerde su publicacién, sustituyendo a las vigentes hasta entonces, que quedaran
anuladas en esa misma fecha, sin que ello suponga ningun derecho para los integrantes de éstas. No
obstante, quienes a la entrada en vigor de las nuevas bolsas se encuentren prestando servicios como
funcionarios interinos, seguirdn desempefiando el puesto de trabajo hasta su cese. En la bolsa vigente
ocuparan la posicion que les corresponda tras baremacion ya sea en bolsa o en cupo de reserva.

6.7. La variacion de cualquiera de los datos durante el periodo de vigencia de la bolsa se comunicard a la
Gerencia mediante Registro Electronico General o por correo electrénico a la direccién
bolsainterinos.sevilla@miju.es

7. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

El tratamiento de la informacidn se ajustard a lo establecido en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccidn de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, y en el Reglamento (UE) 2016/679
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el
que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccidn de datos), asi como la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y demas disposiciones que resulten de

aplicacion.
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Los datos personales recogidos en la solicitud de admisidn seran tratados con la finalidad de gestion de las
comunicaciones necesarias y del andlisis y estudio de los datos relativos a estos procesos selectivos. El
nombre, apellidos y nimero de documento de identidad se publicardn respetando la anonimizacién
exigida en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

El Ministerio de la Presidencia, Justicia y Relaciones con las Cortes es el responsable del tratamiento de
esos datos y publica su politica de proteccidn de datos en la web del mencionado Ministerio. Los derechos
de proteccién de datos de los solicitantes se podrdn ejercer dirigiéndose al responsable del tratamiento
por via electrénica a través de la red de oficinas de asistencia en materia de registros. En caso de
incumplimiento del responsable del tratamiento, los interesados podran reclamar ante la Agencia
Espafiola de Proteccién de Datos (AEPD).

8. LEGISLACION APLICABLE

Para las cuestiones no contempladas especificamente en esta convocatoria, serda de aplicacién la
normativa vigente, quedando especialmente vinculada a la siguiente legislacion:

e Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial

* Real Decreto 1451/2005, de 7 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Ingreso, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional del Personal funcionario al Servicio de la Administracion
de Justicia.

e Orden JUS/2296/2005, de 12 de julio (BOE nimero 169, de 16 de julio), sobre seleccidn, propuesta y
nombramiento de funcionarios interinos para cubrir puestos de funcionarios de los cuerpos al servicio de
la Administracién de Justicia.

e Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.
e Para las cuestiones no reguladas en la legislacién citada, se participara a la Comisién Paritaria.

9. RECURSOS QUE PROCEDEN CONTRA LA PRESENTE CONVOCATORIA

Esta convocatoria, asi como cuantos actos administrativos se deriven de las actuaciones de la Gerencia
Territorial sobre esta materia, podra recurrirse en alzada, ante la Direccidon General para el Servicio Publico
de Justicia en el plazo de un mes a contar desde la publicacién en la pagina web del Ministerio, segun lo
dispuesto en el articulo 121 de la Ley 39/15 de 1 de octubre, sin perjuicio de cualquier otro recurso que a
juicio de los interesados se pueda interponer, todo ello segun lo previsto en la Ley 39/15 de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo de las Administraciones Publicas

LA GERENTE TERRITORIAL

Eva Maria Riesgo Ramos

8
bolsainterinos.sevilla@miju.es oA
Cédigo Seguro de PF. 9we- 9XnX- vace- AgGa Pégina 8/10
verificaciéon:
FIRMADO POR EVA MARIA RIESGO RAMOS (GERENTE) Fecha 16/05/2025
https://sede. njusticia. gob. es/ sedecsvbroker/ Formul ari oVeri fi caci on. acti on?CSV=PF: 9wWe- 9XnX- vace- AqGa




NOTA ACLARATORIA

LAS CONVOCATORIAS DE PROCESOS SELECTIVOS PARA EL ACCESO A LOS DIFERENTES CUERPOS A LAS QUE
SE REFIERE LA CONVOCATORIA SON LAS SIGUIENTES

CUERPO

CONVOCATORIA

QUIMICA Y
DROGAS

Orden JUS/2412/2010, de 17 de septiembre de
2010, por la que se convoca proceso selectivo para
ingreso por el sistema general de acceso libre y por
el sistema de promocidn interna, en el Cuerpo
Especial de Facultativos del

INTFy CF

Orden JUS/1167/2017, de 24 de noviembre,
por la que se convoca proceso selectivo para
ingreso, por los sistemas de acceso libre vy
promocioén interna, en el Cuerpo Especial de
Facultativos y por acceso libre en el Cuerpo Especial
de Ayudantes de Laboratorio, INTF y CF (en
adelante, orden JUS/1167/2017, de 24 de
noviembre).

FACULTATIVOS

BIOLOGIA

Orden JUS/807/2021, de 20 de julio, por la que
se convoca proceso selectivo para ingreso, por el
sistema general de acceso libre y promocién
interna, en el Cuerpo Especial de Facultativos del
INTF y CF.

Orden JUS/1322/2022, de 28 de diciembre, por
la que se convoca proceso selectivo para acceso por
el turno libre, al Cuerpo Especial de Facultativos del
INTF y CF por el sistema selectivo de concurso
oposicién. Orden PJC/1355/2024, de 19 de
noviembre, por la que se convoca proceso selectivo
extraordinario para acceso, turno libre, por el
sistema selectivo de concurso, reservado a
personas con discapacidad, al Cuerpo Especial de
Facultativos del (en a INTF y CF (en adelante, Orden
JUS/1322/2022, de 28 de diciembre).

bolsainterinos.sevilla@mju.es

Gerencia Territorial de
Andalucia en Sevilla
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CUERPO

CONVOCATORIA

HISTOPATOLOGIA e OrdenJUS/1167/2017, de 24 de noviembre.

e OrdenJUS/1322/2022, de 28 de diciembre.

e OrdenlJUS/2412/2010, de 17 de septiembre de

FACULTATIVOS ) 2010, por la que se convoca proceso selectivo para
VALORA,GON ingreso por el sistema general de acceso libre y por
TOXICOLOGICA . A
el sistema de promociéon interna, en el Cuerpo
Especial de Facultativos del INTF y CF
e OrdenJUS/1167/2017, de 24 de noviembre.
Orden JUS/1324/2022, de 28 de diciembre, por la que se convoca
. proceso selectivo para acceso por el turno libre, al Cuerpo Especial de
TECNICOS Técnicos Especialistas INTF y CF por el sistema de concurso-oposicion.
ESPECIALISTAS

Orden PJC/444/2024, de 25 de abril, por la que se convoca proceso
selectivo para acceso por el turno libre y promocién interna, al Cuerpo
Especial de Técnicos Especialistas del INTFy CF

AYUDANTES DE
LABORATORIO

Orden JUS/1320/2022, de 28 de diciembre, por la que se convoca
proceso selectivo para acceso por el turno libre al Cuerpo Especial de
Ayudantes de Laboratorio del INTF y CF, por el sistema selectivo de
concurso oposicién.

Orden PJC/442/2024, de 25 de abril, por la que se convoca proceso
selectivo para acceso por el turno libre, al Cuerpo Especial de
Ayudantes de Laboratorio del INTF y CF
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