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1. INTRODUCCION

Este manual le servird como guia para poder acreditar el mérito de “Historial Profesional”

2. ACCESO AL ASISTENTE

https://pubwebseal.justicia.es/sap/public/sap/bc/webdynpro/sap/zasistente_co_gta_accesot

Mumero justificante:

DMI:

Acceder

Para poder registrarse deberd introducir 2 campos univocos y obligatorios:

¢ Numero de Justificante de la Convocatoria: cddigo de 13 digitos que se le otorga al rellenar
el modelo 790.
e DNl del aspirante (con letra en Mayusculas)

3. DATOS PERSONALES DEL ASPIRANTE

Una vez el sistema ha validado el nimero de justificante y el DNI, accederd a la primera pantalla del
asistente.

En esta pantalla se mostraran los datos personales del aspirante, asi como los datos del propio
concurso, no debiendo de introducir ningin dato. Para continuar, pulse sobre HISTORIAL
PROFESIONAL

© :

Datos del aspirante Historial profesional
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4. HISTORIAL PROFESIONAL

En este mérito se valoraran:

e Cursos de Formacion
e Actividad docente e Investigadora
e |diomas Extranjeros

A continuacién, se detalla cdmo debera aportar cada uno de ellos en el aplicativo

4.1 Aportar Cursos de Formacion

Historial profesional

B.1-Cursos de Formacion

Clase documento: |

\ Pinche sobre el desplegable y
elija la opcion CURSOS DE

FORMACION

A continuacién, pinche sobre el desplegable, elija el nimero de horas del curso y pulse OK

Horas curso:

Horas

10-29 Horas
30-55 Horas
=G0 Horas

Cancelar

Suba el curso que quiera aportar pinchando sobre

:5in archivos seleccionados T {| Subir documento
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DeberaSeleccionar el documento que se quiera adjuntar desde su pc (siempre en formato PDF y de
un tamanio inferior a 5MB)

Seguidamente elija la opcién SUBIR DOCUMENTO

:5in archivos seleccionados T il Subir documento

Automaticamente, el curso le aparecera en el apartado correspondiente puntuado segun la relacién
tipo de curso-nimero de horas establecido en la convocatoria.

Repita el procedimiento tantas veces como cursos desee aportar.
El asistente le permitira:

v Visualizarlos documentos adjuntos: para podervisualizar el documento adjunto, marque la
linea del curso que desee visualizar, que se pondrd en color azul, y después pulse “VER”

Cursos de Formacion

Fichero Horas curso

. MF_BOE-A-2023-23124 (1).pdf 30-59

&a Ver || T Borrar Ptos. Formacicn: 1,50

v" Borrar Documentos adjuntos: para borrar el documento adjunto, marque la linea del curso
que desee borrar, que se pondra en color azul, y después pulse en “BORRAR”

Cursos de Formacion

Fichero Horas curso

. MF_BOE-A-2023-23124 (1).pdf 30-59

&y Ver [.'T Borrar Ptos. Formacion: 1,50

4.2 Aportar Actividad Docente e Investigadora

B.2-Actividad Docente Investigadora

Clase de documento: |

Ol
\ Pinche sobre el desplegable y
elija la opcion que desee de

. L - . N, las.que le ofrece el asistente
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Clase documento Descripcion

4
TI_ACT_DOC Docencia
TI_ACT_FRO Proyectos
TI_ACT_PUB Publicaciones

D DOCENCIA:
o Seleccione Docencia del desplegable
Clase documento Descripcion
TI_ACT_DOC Docencia

o Introduzcade formamanual la cantidad de meses en elcampo CANTIDAD (porejemplo, 5
meses)

Cantidad: illé Meses

o Suba el documento que quiera aportar pinchando sobre

:Sin archivos seleccionados T {| Subir documento

DeberaSeleccionar el documento que se quiera adjuntar desde su pc (siempre en formato PDF y de
un tamanio inferior a 5MB)

o Seguidamente elija la opcién SUBIR DOCUMENTO

:5in archivos seleccionados T 4 Subir documento

Automaticamente, el documento le aparecerd en el apartado correspondiente puntuado segun lo
establecido en la convocatoria.

Fichero Cantidad Unidad

BOE-Orden JUS.1325.2022. de 28 dic.- Médicos Forenses - Concurso (2).pdf I 5,00 Meses I

& Ver || Tif Barrar Ptos. Actividad Docente Investigadora: 1,00

D PROYECTOS:
o Seleccione Proyectos del desplegable

TI_ACT_PRO Proyectos
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o Introduzcade formamanualla cantidad en elcampo CANTIDAD (por ejemplo,2 proyectos)
Cantidad: 2.00000 | Proyectos

o Suba el documento que quiera aportar pinchando sobre

:Sin archivos seleccionados T {| Subir documento

Deberd Seleccionar el documento que se quiera adjuntar desde su pc (siempre en formato PDF y de

un tamaiio inferior a 5SMB)

o Seguidamente elija la opcion SUBIR DOCUMENTO

:Sin archivos seleccionados T | Subir documento

Automadticamente, el documento le aparecera en el apartado correspondiente puntuado segun lo
establecido en la convocatoria.

Fichero Cantidad Unidad

BOE-Orden JUS.1325.2022, de 28 dic.- Médicos Forenses - Concurso (2).pdf 500 Meses

TITULO1.pdf 2,00 Proyectos
& Ver || Tif Borrar Ptos. Actividad Docente Investigadora: 2,00

P PUBLICACIONES:

o Seleccione Publicaciones del desplegable

O TI_ACT_PUB Publicaciones

o Introduzca de forma manual la cantidad en el campo CANTIDAD (por ejemplo,3
publicaciones)

Cantidad: ENNG: Publicaciones

o Suba el documento que quiera aportar pinchando sobre

:Sin archivos seleccionados T {| Subir documento

DeberaSeleccionar el documento que se quiera adjuntar desde su pc (siempre en formato PDF y de
un tamano inferior a 5MB)

o Seguidamente elija la opcion SUBIR DOCUMENTO
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:Sin archivos seleccionados T | Subir documento

Automadticamente, el documento le aparecera en el apartado correspondiente puntuado segun lo
establecido en la convocatoria.

Fichero Cantidad Unidad
BOE-Orden JUS.1325.2022, de 28 dic.- Médicos Forenses - Concurso (2).pdf 5,00 Meses
TITULO1. pdf 2,00 Proyectos
|O mTuLoz.pd 3,00 Publicaciones |
& Ver || T Borrar Ptos. Actividad Docente Investigadora: 3,50

4.3 Aportar Idiomas Extranjeros

B.3-ldiomas Extranjeros

Nivel idioma: | 5
Pinche sobre el desplegable y
elija el nivel de idioma
Clase documento Descripcion
(:} B1-B2 Usuario Competente
cl-c2 Usuario Independiente

o Elija elidioma (por ejemplo, inglés)

Idioma: |Inglés i

o Suba el documento que quiera aportar pinchando sobre

:Sin archivos seleccionados T {| Subir documento

DeberaSeleccionar el documento que se quiera adjuntar desde su pc (siempre en formato PDF y de

un tamaiio inferior a 5SMB)

o Seguidamente elija la opcién SUBIR DOCUMENTO

:Sin archivos seleccionados T | Subir documento

Automadticamente, el documento le aparecera en el apartado correspondiente puntuado segun lo
establecido en la convocatoria.
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MNivel idioma Fichero Idiomas
Ci1-C2 INGLES.pdf Inglés
&y Ver [u"r Borrar] Ptos. ldiomas Extranjeros: 2,00

Conviene recordar:

+» Podra aportar tantos documentos como desee, pero cuando haya llegado a la puntuacién
maxima otorgada en cada tipologia de curso/documento segin lo establecido en la
convocatoria, el asistente le puntuara hasta ese maximo.

* Setrata de un asistente de autobaremacidn: Las puntuaciones que elasistente otorga a cada

<,

uno de los cursos aportados no seran las definitivas hasta que el tribunal calificador valore
cada uno de los cursos aportados.

2
4%

Mientras se encuentre activo el periodo de acreditacién del mérito “Historial Profesional’,
podra entrar y salir tantas veces como quiera del asistente, pudiendo visualizar cada uno de
los cursos aportados, borrarlos, incluir cursos nuevos, etc .pudiéndose descargar el justificante
gue acredita, en fechay hora, todos los documentos aportados. Para ello, desde cualquiera
de las pantallas del aplicativo, podra hacer clic en el boton “COMPROBANTE”

(¥ Comprobante

Toda modificacidn, conllevard la creaciéon de un nuevo comprobante que, por defecto,
invalidara al anterior.

USLOTIaln Proresionar UINES EXUaIEIus

[atencion ] x
;Desea ver el comprobante de los méritos aportados?
l__-|— @ Debe tener presente que cualquier modificacion invalidard el comprobante teniendo que imprimir un nuevo comprobante.
]
© archiw
idico
o | | Fichero ' Horas curso [

% Por ultimo, si desea salir del asistente bastard con hacer clic en el botén de “SALIR DEL

ASISTENTE”
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< Volwer | Salir del asistentd
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