
 

MINISTERIO 
 DE LA PRESIDENCIA, 
JUSTICIA  
 Y RELACIONES CON 
LAS CORTES 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN Concurso General 2-2025 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
   Id Puesto: 5538410     Plaza nº: 1-I     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: C1 - C2 Nivel: 18     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE NEGOCIADO     Centro Directivo: D.G. DE 
LO CONTENCIOSO / OFICINA CENTRALIZADA DE GESTION Y TRAMITACION PROCESAL Y ADMINISTRATIVA     
 
 
APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL PREF M. GEN        TMG TME TG EXCL 
    Grad.Nv Val.TD-T*M C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Concilia     
GIMENEZ TERUEL, JOSE MARCOS 2 1 4.00 10.84 9.00 0.00 0.00 9.00 5.04 0.00 28.88 20.00 48.88  
 
  LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R002 Situación administrativa no permitida 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, 
en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R022 Documentación presentada fuera de plazo 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
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MINISTERIO 
 DE LA PRESIDENCIA, 
JUSTICIA  
 Y RELACIONES CON 
LAS CORTES 

CONCURSO DE MÉRITOS ORDEN Concurso General 2-2025 
PUNTUACIONES POR PUESTO 

 
 Id Puesto: 5538411     Plaza nº: 2-I     Nº Plazas ofertadas: 1     Gr/Sb: C1 - C2 Nivel: 18     Localidad: MADRID     Puesto de trabajo: JEFE / JEFA DE NEGOCIADO     Centro Directivo: D.G. DE LO 
CONTENCIOSO / OFICINA CENTRALIZADA DE GESTION Y TRAMITACION PROCESAL Y ADMINISTRATIVA     
 
 
APELLIDOS Y NOMBRE ID SOL PREF M. GEN        TMG TME TG EXCL 
    Grad.Nv Val.TD-T*M C.Rec C.Imp C.Igualdad C.I/R Antig. Concilia     
RIVAS PEDREGOSA, CARMEN 1 1 4.00 12.51 9.00 0.00 0.00 9.00 15.96 0.00 41.47 20.00 61.47  
 
LA COMISIÓN PROPONE A D/Dª:  
 
CAUSAS EXCLUSIÓN:  
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R002 Situación administrativa no permitida 
R007 Pertenecer a Cuerpos o Escalas que no puedan participar 
R016 Pertenecer a un departamento excluido del concurso 
R012 Presentación de la Solicitud fuera de plazo o sin sello de entrada de registro 
R031 No ser Funcionario de carrera 
R011 No tener en la aplicación la información del Certificado de Méritos generales 
R041 Estar en suspensión firme 
R042 Pedir puestos de un Subgrupo al que no puedan acceder 
R035 No cumplir con algún requisito específico exigido para el desempeño del puesto 
R036 No cumplir el requisito de permanencia mínima de dos años en el puesto de trabajo con destino definitivo, salvo en el ámbito de una Secretaría de Estado o de un Departamento ministerial, 
en defecto de esta, o en los supuestos previstos en artículo 20.1 
R003 Desistimiento por parte del interesado 
R022 Documentación presentada fuera de plazo 
R025 Haber entregado hojas de la solicitud sin firmar (puesto sin firma) 
R010 Pertenecer a un puesto de trabajo excluido del concurso 
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